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 IN COLLABORAZIONE CON 
 

                            
 

SERVIZIO ALLERTA FEBBRAIO 2025  

 

1) Delegato del Comitato Economico e Sociale Europeo-CESE alle riunioni della COP dell’UNFCCC: 
promosso dal CESE, per un mandato di 2 anni rivolto a giovani di età compresa tra 18-30 anni, cittadino e residente 

in uno degli Stati membri UE, coinvolto in un’organizzazione giovanile a livello locale, nazionale o europea, con 

conoscenza approfondita della lingua inglese e possibilmente di un’altra lingua UE, disponibile per la durata del 

mandato (2 anni) e 5 ore al mese per i lavori preparatori e le riunioni, le missioni del CESE presso le COP. Scadenza 

IMMEDIATA: 9 febbraio 2025. 

Informazioni: https://www.eesc.europa.eu/en/initiatives/eesc-youth-delegate  

 

2) Corsi gratuiti con l’Istituto Luce Cinecittà (Roma): 4 corsi di formazione gratuita (archivista audiovisivo, 

commercializzazione e gestione diritti, ricercatore documentalista, comunicazione degli archivi in rete) promossi 

dall’ente pubblico del settore cinematografico Istituto Luce Cinecittà, a partire da marzo 2025, a Roma, finalizzati a 

formare figure altamente specializzate nell’ambito della gestione e conservazione del patrimonio audiovisivo e della 

comunicazione culturale, rivolti a maggiorenni, laureati, con buona conoscenza della lingua italiana e buona 

conoscenza della lingua inglese. Scadenza: 10 febbraio 2025. 

Informazioni: https://lucelabcinecitta.com/area-riservata/  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

3) Tirocini presso Agenzia ICE (sede di Roma): tirocini extra-curriculari retribuiti della durata di 6 mesi per il 

periodo primavera – estate 2025 nella sede di Roma, Agenzia ICE (Agenzia per la promozione all’estero e 

l’internazionalizzazione delle imprese italiane) riservati a laureati Magistrale o equivalente oppure laureati 

Triennale, disoccupati o inoccupati e iscritti al Centro per l’Impiego. Scadenza: 10 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.ice.it/it/sites/default/files/inline-files/Bando%20Tirocini%20extracurr.%20pri-

est%202025.%20f.%20prot..pdf  

 

4) Corso European Careers Lab di preparazione ai concorsi europei (10-21 febbraio 2025, online) – a 

pagamento: promosso dall’Istituto Universitario di Studi Europei – IUSE e rivolto a laureandi, laureati e 

professionisti che si preparano ai concorsi europei, in particolare coloro che intendono partecipare al concorso generale 

per traduttori di lingua italiana EPSO/AD/419/24. 

Informazioni: 
https://formazione.iuse.it/eucompetitions/eu-careers-lab-febbraio-2025/  

 

5) Corso di formazione professionale gratuito di 100 ore per Assistente Familiare - PR MARCHE FSE 

PLUS 2021/2027 – ASSE 1 – Regione Marche: promosso da EF Business School Pollenza (MC) e rivolto a 

soggetti disoccupati (femmine) aventi le  seguenti caratteristiche: maggiore età alla data di iscrizione del corso; per i 

cittadini stranieri (comunitari ed extracomunitari) in possesso di regolare permesso di soggiorno; competenza lingua 
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italiana orale livello B2 parlato livello A2, per riuscire ad affrontare conversazioni su argomenti familiari e produzione 

scritta per il completamento di moduli. Scadenza: 10 febbraio 2025. 

Informazioni: 

https://www.regione.marche.it/portals/0/Lavoro_Formazione_Professionale/Formazione/OG%20Mucci/Macerata/2_1

107704_Bando%20ASS.%20FAMILIARE%20N.pdf  

 

6) BANCA D’ITALIA - 6 ASSISTENTI NEL PROFILO TECNICO PER L’ATTIVITA’ DI 

PROGETTAZIONE, RISTRUTTURAZIONE E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 

IMMOBILIARE DELLA BANCA D'ITALIA: concorsi pubblici per l’assunzione a tempo indeterminato di 2 

Assistenti – profilo tecnico con esperienza nel campo edile; 2 Assistenti – profilo tecnico con esperienza nel campo 

dell’impiantistica meccanica; 2 Assistenti – profilo tecnico con esperienza nel campo dell’impiantistica elettrica, 

promossi dalla Banca d’Italia. Scadenza: 11 febbraio 2025. 

Informazioni: https://www.bancaditalia.it/chi-siamo/lavorare-bi/informazioni-concorsi/2025/index.html  
 

7) Tirocini presso la Banca Mondiale (Stati Uniti): programma di tirocini retribuiti rivolti laureati 

generalmente in economia, finanza, sviluppo umano (salute pubblica, istruzione, nutrizione e popolazione), scienze 

sociali (antropologia, sociologia), agricoltura, ambiente, ingegneria, pianificazione urbana, gestione delle risorse 

naturali, sviluppo del settore privato e supporto aziendale (contabilità, comunicazioni, risorse umane, tecnologia 

informatica e finanza) - iscrizione a un programma di studi universitari a tempo pieno (per conseguire un master o un 

dottorato di ricerca), conoscenza fluente dell'inglese; preferibilmente conoscenza di altre lingue, tra cui francese, 

spagnolo, russo, arabo, portoghese e cinese e solide competenze informatiche. Scadenza: 12 febbraio 2025. 

Informazioni: https://www.worldbank.org/en/about/careers/programs-and-internships/internship   

 

8) Tirocini presso l’Istituto Europeo per l’Uguaglianza di Genere - EIGE (Lituania): tirocini retribuiti 

della durata di 11 mesi presso l’Unità di supporto alla ricerca e alle politiche, rivolti laureati con buona conoscenza 

dell'inglese e ottima conoscenza di almeno una lingua dell’UE, familiarità con i temi trattati dall’agenzia e competenze 

informatiche in ambiente Windows. Scadenza: 12 febbraio 2025. 

Informazioni: https://eige.europa.eu/about/recruitment/eige-2025-tr-rps-01  

 

9) Concorso pubblico per 15 posizioni a tempo indeterminato - Istituto Superiore per la Protezione e la 

Ricerca Ambientale-ISPRA (Roma): concorso pubblico per 15 posizioni a tempo indeterminato per laureti e 

diplomati, promosso da ISPRA. Scadenza: 12 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.isprambiente.gov.it/it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/bandi-di-concorso-aperti  

 

10)  Concorso per il reclutamento nell’Esercito di 2.200 posti Volontari in ferma prefissata iniziale 

(VFI) - 2° Blocco: promosso dal Ministero della Difesa e rivolto a cittadini italiani di età compresa tra 18-24, in 

possesso di diploma di istruzione secondaria di primo grado. 

Scadenza: 12 febbraio 2025  
Informazioni: https://concorsi.difesa.it/ei/VFI/2025/Pagine/home.aspx  

 

11) Tirocinio presso l'Istituto Europeo di Innovazione e Tecnologia – EIT (Budapest e Bruxelles): 
tirocini, della durata di 6 mesi, nelle aree direzione e amministrazione; innovazione, formazione e comunicazione; 

dipartimenti delle comunità della conoscenza e dell'Innovazione; ufficio di collegamento dell'EIT a Bruxelles, riservati 

a cittadini UE neolaureati e giovani professionisti con conoscenza eccellente della lingua inglese. Scadenza: 14 

febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://eit.europa.eu/sites/default/files/decision_19-

2021_on_the_adoption_of_the_rules_governing_the_traineeship_scheme_of_the_eit.pdf  

 

12) Concorso pubblico per 3246 posti di Allievo Agente di Polizia Penitenziaria - Ministero della 

Giustizia: concorso pubblico per 3246 (2952 uomini e 294 donne) Allievi Agenti della Polizia Penitenziaria, 
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promosso dal Ministero della Giustizia e aperto sia a candidati civili che a ex militari. Per candidarsi, oltre ai requisiti 

generali prescritti dalla legge per partecipare ai concorsi pubblici, è necessario avere un’età compresa tra i 18-28 anni 

(con possibilità di maggiorazione per gli ex appartenenti alle forze armate) e un diploma di scuola secondaria di 

secondo grado. Per gli ex militari, i requisiti specifici possono variare in base alla data di arruolamento. Scadenza: 14 

febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.giustizia.it/giustizia/it/mg_1_6_1.page?contentId=SCE1438079#  

 

13) 175 nuove assunzioni presso l’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l’energia e lo sviluppo 

sostenibile - ENEA: assunzione di 175 risorse a tempo indeterminato per profili professionali quali n. 59 

collaboratori tecnici (CTER), n. 34 tecnologi (TEC), n. 82 ricercatori (RIC). Requisiti: cittadinanza italiana, 

europea o appartenenza ad altre categorie specificate nel bando; conoscenza della lingua inglese e dei principali 

strumenti informatici (Microsoft Office o equivalenti); per i candidati stranieri, è richiesta una buona padronanza della 

lingua italiana; possesso del titolo di studio idoneo al profilo scelto. Scadenza: 17 febbraio 2025. 

Informazioni: https://pica.cineca.it/enea/  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

14) Bando Servizio Civile Universale 2025: bando, promosso dal Dipartimento per le Politiche Giovanili - 

Servizio Civile Universale, per la selezione di operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile 

Universale da realizzarsi in Italia e all'estero, di età compresa tra i 18-28 anni. Scadenza: 18 febbraio 2025. 

Informazioni: https://www.politichegiovanili.gov.it/comunicazione/news/2024/12/bando-ordinario-2024/  

 

15) Concorso EPSO per amministratori nel settore tributario (grado AD6): le Istituzioni europee ricercano 

amministratori nel settore tributario (grado AD 6) negli ambiti della Fiscalità diretta e Fiscalità indiretta. Possono 

partecipare i cittadini UE con conoscenza delle lingue ufficiali dell'UE. Scadenza: 19 febbraio 2025. 

Informazioni: https://eu-careers.europa.eu/it/administrators-field-taxation   
 

16) Progetto Rete “Uno stage per te” - 1.000 Tirocini retribuiti presso 714 aziende in Italia e in Europa: 
tirocini retribuiti, della durata 6 mesi, promossi dal Ministro per lo Sport e i Giovani, in collaborazione con il 

Dipartimento per le politiche giovanili, il Servizio civile universale e Invitalia, rivolti a studenti triennali, studenti 

magistrali o neolaureati, con votazione minima laurea triennale, magistrale o a ciclo unico: 100/110 - diploma ITS 

(Istituto Tecnico Superiore): 90/100 - diploma di scuola superiore: 95/100 - coerenza del titolo di studio con il profilo 

richiesto per lo stage scelto; di età compresa tra 21-30 anni, domiciliati in Italia, titolo di studio coerente con il profilo 

richiesto per lo stage scelto. Scadenza: 21 febbraio 2025 ore 17.00. 

Informazioni: https://rete.giovani2030.it/gli-stage/uno-stage-te  
(FONTE: SCAMBIEUROPEI) 

 

17) 31 Borse di Stage per tirocini Erasmus Plus all’estero: tirocini, della durata 6 mesi, settori Commerciale, 

marketing, amministrazione e contabilità; Elettronica ed elettrotecnica; Meccanica e meccatronica; Trasporti e logistica; 

Sociale e socio-sanitario; Chimico; Costruzione, ambiente e territorio; Turismo e ristorazione; Moda e produzioni 

tessili; Informatica; Comunicazione e new media, promossi da ESSENIA UETP S.R.L e rivolti a cittadini UE, 
diplomandi e qualificandi nell’anno 2024/2025 presso istituti scolastici specializzati in uno dei settori indicati; 

disoccupati; non iscritti a nessun corso di Laurea, con conoscenza della lingua inglese e/o spagnola Scadenza: 23 

febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.esseniauetp.it/it/borse-di-studio-per-tirocini-erasmus-a-malta-e-in-spagna-per-diplomandi-e-qualificandi-

a-s-2024-2025-e-per-disoccupati/  

 

18) Corso di Istruzione Formazione Tecnica Superiore (IFTS) per TECNICHE PER LA 

REALIZZAZIONE ARTIGIANALE DI PRODOTTI DEL MADE IN ITALY - TECNICO MODELLISTA 

E PROGETTISTA DI SVILUPPO DI PROTOTIPI IN PELLE – Regione Marche: corso gratuito, della 

durata di 800 ore, promosso da L.A.B. Soc. Coop. e rivolto a n. 20 allievi (+ 5 uditori) giovani maggiori di età o adulti, 
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disoccupati/inoccupati o occupati, residenti o domiciliati nella Regione Marche, in possesso del diploma di 

istruzione secondaria di secondo grado o del diploma tecnico professionale nell’ambito dell’istruzione e formazione 

professionale (IeFP). Scadenza: 24 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.regione.marche.it/portals/0/Istr_Form_Studio/ifts/2024/1097345%20IFTS%20LAB%20Made%20Italy.p

df  

 

19) Borse di studio per programmi di residenza artistica in Germania (agosto-dicembre 2025): promosse 

da PACT Zollverein e rivolte a giovani artisti specializzati nel campo della performance, danza, media arts e/o 

musica. Scadenza: 25 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.pact-zollverein.de/en/artists-centre/residencies  

 

20) Borse di studio Fulbright per insegnare in America: Fulbright Distinguished Lecturer Program, promosso 

dalla Commissione Fulbright, rivolto a docenti e ricercatori universitari italiani per insegnare negli Stati Uniti 

nell’ambito degli Italian Studies, delle Scienze Umanistiche e Sociali. Requisiti: essere cittadini italiani; essere docenti 

universitari o ricercatori confermati presso università italiane, dimostrare un’ottima conoscenza della lingua inglese, 

indispensabile per l’insegnamento e l’interazione accademica; condizioni economiche. Scadenza: 28 febbraio 2025. 

Informazioni: https://www.fulbright.it/  

 

21) Programma Young Energy Ambassadors - YEA: selezione come Young Energy Ambassadors della durata 

di 1 anno (da aprile 2025 a giugno 2026) promosso dalla Commissione europea per coinvolgere le giovani generazioni 

nelle discussioni sulla transizione energetica competitiva, pulita ed equa e rivolto a 30 giovani ambiziosi (di età 

compresa tra 18-35 anni) da tutta Europa coinvolti nel settore energetico in Europa, sia attraverso studi, volontariato, 

attività professionali o personali. Durante il mandato vengono offerte anche altre opportunità come dialoghi politici, 

webinar, attività di sensibilizzazione e un programma di tutoraggio. Scadenza: 1° marzo 2025. 

Informazioni:  
https://sustainable-energy-week.ec.europa.eu/young-energy-ambassadors/young-energy-ambassadors-

guidelines_en#:~:text=The%20Young%20Energy%20Ambassadors%20initiative,in%20the%20sustainable%20energ

y%20sector.  

 

22) Borse di studio Fondazione Heinrich Boll per la Germania: 1400 borse di studio promosse da Heinrich 

Böll Foundation e rivolte a studenti laureati e dottorandi, indipendentemente dalla loro nazionalità e dal loro 

percorso di studi. Le borse offrono ai laureati la possibilità di continuare la loro formazione in Germania con un corso 

di studi post-laurea o di perfezionamento e coprono le spese per l’intera durata del corso di studi. Requisiti: conoscenza 

della lingua tedesca livello B2 o DSH 2; possesso di un diploma di laurea triennale o magistrale; aver ottenuto buoni 

risultati accademici; essere cittadini attivi e socialmente impegnati; partecipare ai workshop di selezione in presenza o 

in casi eccezionali online. Scadenza: 1° marzo 2025. 

Informazioni:  

https://www.boell.de/en/application  

 

23) Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse lavoro –PR Marche FSE+ 2021-2027 – Asse 1 

Occupazione, OS 4.a (4): borse lavoro della durata di 8 mesi, presso datori di lavoro privati, professionisti, imprese 

o associazioni e organizzazioni senza fine di lucro, rivolta a residenti nella Regione Marche, di età compresa tra i 18-

65 anni, disoccupati. Scadenza: dal 08/01/2025 al 07/03/2025 I FINESTRA 2025. 

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/6946 

 

24) Tirocini presso il Consiglio dell'Unione Europea: tirocini retribuiti, della durata di 5 mesi, promossi dal 

Segretariato generale del Consiglio, rivolti a cittadini UE laureati, con conoscenza approfondita di una delle lingue 

ufficiali dell'UE e una conoscenza soddisfacente di un'altra di queste lingue (è necessaria la conoscenza almeno del 

francese o dell'inglese). Scadenza: 12 marzo 2025. 

Informazioni: https://www.consilium.europa.eu/en/general-secretariat/jobs/traineeships/  
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25) Young European Entrepreneur Award: promosso dalla Commissione europea e riservato a giovani 

imprenditori provenienti da diversi settori, di età compresa tra i 18-40 anni alla data del 14 marzo 2025, aperto a 

persone con PMI nelle prime fasi di sviluppo (meno di 5 anni di attività), gli imprenditori devono avere meno di 5 anni 

di esperienza imprenditoriale complessiva, il richiedente deve possedere almeno il 51% della società su cui si basa la 

sua domanda. Focus: le imprese devono affrontare una sfida sociale, ambientale o economica fondamentale (ad 

esempio, gli Obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite). Scadenza: 14 marzo 2025. 

Informazioni:  

https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/learn-and-plan-entrepreneurship/young-european-entrepreneur-

award_en  

 

26) Tirocini presso il Servizio di Traduzione della Commissione europea: tirocini retribuiti, della durata di 

5 mesi, rivolti a laureati che desiderino fare esperienza professionale di traduzione, in grado di tradurre nella propria 

madre lingua o lingua principale da due lingue comunitarie ufficiali - la prima lingua di partenza deve essere l'inglese, 

il francese o il tedesco; la seconda lingua d'arrivo può essere una delle lingue comunitarie, con almeno un livello B2. 

Scadenza: dal 17 febbraio 2025 al 17 marzo 2025. 

Informazioni: https://traineeships.ec.europa.eu/index_en?prefLang=it  

 

27) Tirocini nel settore amministrativo presso la Commissione europea: tirocini retribuiti, della durata di 5 

mesi, rivolti a cittadini UE laureati con un'ottima conoscenza dell'inglese, del francese o del tedesco + un'ottima 

conoscenza di una seconda lingua comunitaria. 

Scadenza: dal 17 febbraio 2025 al 17 marzo 2025. 

Informazioni: https://traineeships.ec.europa.eu/index_en?prefLang=it  

 

28) Tirocini presso FRONTEX - European Border and Coast Guard Agency: tirocini retribuiti, della durata 

di 5 mesi, rivolti a cittadini UE laureati, interessati a Frontex e ai suoi metodi di lavoro, con ottima conoscenza (livello 

C) di due lingue ufficiali dell'UE, una delle quali deve essere una lingua procedurale: inglese o francese o tedesco. 

L'inglese è la lingua di lavoro di Frontex. In fase di candidatura, indicare Frontex come opzione preferita. Scadenza: 

dal 17 febbraio 2025 al 17 marzo 2025. 

Informazioni: https://www.frontex.europa.eu/careers/traineeships/about/  

 

29) Tirocini presso l'Ufficio dell'Unione europea per la Proprietà Intellettuale - EUIPO: tirocini retribuiti, 

della durata di 5 mesi, rivolti a giovani professionisti e laureati, con una conoscenza pratica di una delle cinque lingue 

di lavoro dell’EUIPO (inglese, francese, tedesco, italiano e spagnolo), livello B1 e preferibilmente con una buona 

conoscenza di un’altra lingua ufficiale dell’UE. Scadenza: 31 marzo 2025. 

Informazioni: https://www.euipo.europa.eu/en/about-us/the-office/who-we-are/employer-of-choice/traineeships  

 

30) Tirocini presso il Comitato Economico e Sociale Europeo: tirocini retribuiti di lunga durata, 5 mesi, rivolti 

a laureati, con approfondita conoscenza di uno dei settori di attività dell'ESC durante il corso di studi o in qualsiasi 

altro modo (tesi di laurea, ricerca, altri periodi di formazione europea, etc.) e conoscenza approfondita di una lingua 

comunitaria + conoscenza sufficiente di un'altra lingua UE. Scadenza: 31 marzo 2025 (sessione autunnale settembre-

febbraio). 

Informazioni: https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships/long-term-traineeships  

 

31) Tirocini presso il Comitato Europeo delle Regioni: tirocini retribuiti CICERO, della durata di 5 mesi, rivolti 

a laureati, con conoscenza approfondita di una lingua comunitaria + conoscenza soddisfacente di un'altra lingua di 

lavoro dell'UE (francese o inglese). Scadenza: 3 aprile 2025. 
Informazioni: https://cor.europa.eu/it/node/717#toc-cicero-traineeships  

 

32) Avviso pubblico per l’assegnazione di voucher per la partecipazione a master universitari e corsi di 

perfezionamento post-laurea - PR Marche FSE+ 2021-2027, Asse 4 – OS 4f: rivolto a soggetti 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/learn-and-plan-entrepreneurship/young-european-entrepreneur-award_en
https://single-market-economy.ec.europa.eu/smes/learn-and-plan-entrepreneurship/young-european-entrepreneur-award_en
https://traineeships.ec.europa.eu/index_en?prefLang=it
https://traineeships.ec.europa.eu/index_en?prefLang=it
https://www.frontex.europa.eu/careers/traineeships/about/
https://www.euipo.europa.eu/en/about-us/the-office/who-we-are/employer-of-choice/traineeships
https://www.eesc.europa.eu/en/work-with-us/traineeships/long-term-traineeships
https://cor.europa.eu/it/node/717#toc-cicero-traineeships
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disoccupati/inattivi ai sensi della normativa vigente, residenti, da almeno 6 mesi, nella regione Marche, in possesso di 

laurea triennale, specialistica, magistrale o vecchio ordinamento, di età inferiore a 36 anni. 

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/Bandi-di-finanziamento/id_27685/7171 

 

Corsi e Opportunità SIOI 2024 

-Corso di Alta Formazione in Istituzioni e Politiche Spaziali (17 febbraio-6 ottobre 2025) in modalità 

blended (a pagamento) organizzato dalla SIOI e dall’ASI, rivolto a laureati in tutte le discipline o ai laureandi che 

conseguiranno il titolo entro il termine del Corso e pubblici funzionari.  
https://www.sioi.org/master_corsi/istituzioni-e-politiche-spaziali/   
-Master Universitario in Politiche di sostenibilità ambientale ed economica: dalla Regione Artica alla 

dimensione globale (31 marzo 2025-20 gennaio 2026) in modalità blended (a pagamento) organizzato dalla 

SIOI e dall’Università degli Studi di Roma “Unitelma Sapienza, rivolto a laureati in tutte le discipline, dirigenti e 

funzionari della Pubblica Amministrazione civile e militare, funzionari di ambasciate, dirigenti e funzionari del 

settore privato, con una buona conoscenza della lingua inglese. 

https://www.sioi.org/master_corsi/master-universitario-politiche-sostenibilita-regione-artica/  

-Corso di preparazione al concorso alla carriera diplomatica (15 settembre-29 maggio 2025) in modalità 

blended (a pagamento) organizzato dalla SIOI, rivolto a laureati e laureandi che conseguiranno il titolo entro aprile 

2026, in una delle lauree previste dal regolamento di ammissione alla Carriera Diplomatica. Scadenza: 19 giugno 2025. 
https://www.sioi.org/master_corsi/corso-diplomatico/  
 

AESI – STUDY SEMINARS 2025 - SEMINARS OF EUROPEAN STUDIES PREPARATORY TO 

INTERNATIONAL AND COMMUNITY CAREERS “PEACE, SCIENCE AND ART OF 

SOLIDARITY”: promossi dall’Associazione Europea Studi Internazionali in collaborazione con la Rappresentanza 

della Commissione Europea in Italia, il CASD, le Nazioni Unite, il Parlamento Europeo in Italia e DGCS-DGRI 

MAECI, e rivolti a giovani laureati e studenti universitari interessati alle carriere internazionali e diplomatiche. 

Informazioni: https://aesieuropa.eu/attivita/seminari-di-studio-aesi-2024  

 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE VICOLOCORTO (Punto locale 

EUROGUIDANCE) – varie opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.vicolocorto.org/it/volontariato-all-estero 
 

-OPPORTUNITA’ DI VOLONTARIATO promosse dall’ASSOCIAZIONE SCAMBIEUROPEI - varie 

opportunità di volontariato europeo e scambi culturali all’estero: 

https://www.scambieuropei.info/    
 

OFFERTE DI LAVORO                

 
 

Lavoro per animatori, istruttori sportivi e fitness in Spagna con la rete EURES: EURES in collaborazione 

con il Dipartimento Animazione Intrattenimento di Garden Hotels - nota catena alberghiera spagnola - ricerca per la 

stagione estiva 2025 diverse figure professionali (animatori per bambini e adulti, istruttori sportivi e di fitness) da 

impiegare presso le proprie strutture ricettive di Maiorca, Ibiza, Minorca e Andalusia. Si richiede età compresa tra i 18-

30 anni; buona conoscenza della lingua inglese (livello minimo B2) con conoscenza (livello minimo B1) di almeno 

una delle seguenti lingue: spagnolo, tedesco, francese, polacco, danese, olandese, svedese, ceco. Scadenza: 10 febbraio 

2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/profili_ricercati_Garden_Hotels.pdf   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
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https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/profili_ricercati_Garden_Hotels.pdf
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Lavoro per Account Manager di lingua italiana a Malta con la rete EURES: EURES, per società di 

outsourcing specializzata in servizi finanziari e relazioni con i clienti, ricerca profili di Account Manager con 

conoscenza della lingua italiana. Si richiede comprovata esperienza di prestazioni eccezionali, alta produttività e rispetto 

delle scadenze, esperienza con focus su Vendite/Gestione Account, laurea, preferibilmente in Economia/Finanza, 

precedente esperienza nel lavorare con obiettivi di generazione di entrate - esperienza nel settore è considerata un 

vantaggio. Scadenza: 10 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://jobsplus.gov.mt/vacancy/vacancy-details?id=405487  

https://secure-jobsplus.gov.mt/Filerepository/Jobsplus/GCC7_ItalianAM.pdf  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro nel settore dell’ingegneria ambientale in Norvegia con la rete EURES: EURES ricerca personale 

per società di ricerca e innovazione impegnata nel campo dell'energia sostenibile (Researcher, Energy Systems con 

formazione universitaria e ottima conoscenza della lingua inglese). Scadenza: 10 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://arbeidsplassen.nav.no/stillinger/stilling/70c882ac-e16f-4aa4-9e0c-180fafd7a4c5   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Evento di reclutamento online “Destination Norway” (12 febbraio 2025, dalle 12:00 alle 15:00) per 

lavoro in Norvegia con la rete EURES: EURES organizza un evento di reclutamento online dedicato a tutte le 

persone interessate a lavorare in Norvegia, negli ambiti: settore alberghiero: hotel, ristoranti, bar, eventi, attività 

correlate; guide turistiche, guide di attività; trasporti: autisti di autobus, autotrasportatori, lavori al dettaglio, lavori nel 

settore della pesca e dell'agricoltura, lavori nel settore manifatturiero; lavori IT, posizioni sanitarie; lavori nell'industria 

verde. La partecipazione all’evento è gratuita previa registrazione. Una volta caricato il proprio curriculum, sarà 

possibile inviare la candidatura per i profili di interesse. 

Informazioni: https://europeanjobdays.eu/en/event/destination-norway-2025  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

WEBINAR online “Opportunità professionali in Europa” (martedì 18 febbraio 2025, ore 10.00) promosso 

da EURES MARCHE: argomenti trattati: la mobilità, lavorativa e non solo, in Europa, gli strumenti per cercare lavoro 

all'estero e la possibilità di fruizione di benefit economici per la mobilità. La partecipazione è gratuita. Scadenza 

iscrizioni: 13 febbraio 2025.  

Informazioni: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-impiego/News-ed-eventi/Post/107399  
(FONTE: EURES REGIONE MARCHE) 

 

Lavoro per IT Administrator a Malta con la rete EURES: EURES, per azienda operante nel settore del gioco 

d'azzardo e delle scommesse, ricerca una risorsa per ricoprire il profilo di “IT Administrator” (Numero di riferimento: 

414078) con esperienza pregressa nel settore ICT e conoscenza della lingua inglese e maltese almeno di livello B1. 

Scadenza: 14 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/IT_Administrator_Casino_MALTA.pdf  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro per animatori turistici in Spagna con la rete EURES: EURES per la catena alberghiera Viva Hotels, 

ricerca animatori turistici (4 Intrattenitori per Bambini, 4 Intrattenitori Polivalenti, 4 Intrattenitori per Adolescenti, 4 

Intrattenitori Sportivi, 4 Istruttori Viva Fit) per lavoro in diversi alberghi e family resort. Si richiede la conoscenza di 

2 lingue UE, tra cui l’inglese ed eventuali esperienze nel settore dell’animazione. Scadenza: 15 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-

app/cmsresources/cms/documents/SPAGNALocandinaselezioniVIVA2025.pdf  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
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Evento “Make it in Germany – Take your chance” (20 febbraio 2025, dalle 14:00 alle 17:00) per lavoro 

in Germania in vari settori con la rete EURES: EURES organizza un importante evento dedicato a chi è 

interessato a intraprendere un percorso lavorativo in Germania e ricerca personale nei seguenti settori Sanità e 

assistenza, Specialisti IT/ICT, Ingegneria e tecnici, Settore alberghiero e ristorazione, Trasporti e logistica, 

Edilizia e artigianato. Scadenza: entro 20 febbraio 2025. E’ necessaria la registrazione online. Una volta completata 

l’iscrizione e caricato il proprio curriculum, sarà possibile inviare la candidatura per i profili di interesse. 

Informazioni:  

https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50059/jobs  

https://europeanjobdays.eu/en/event/make-it-germany-2025  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro per sviluppatori di software a Malta, con la rete EURES: EURES, per importante gruppo 

multinazionale operante nel settore della ricerca e nell'implementazione dell'Industria 4.0, ricerca n. 2 sviluppatori di 

software (Profilo da ricoprire: (Senior) Software Developer (C++/PYTHON) – BAS (Business Administration 

Systems), Numero di riferimento: 414753. Scadenza: 28 febbraio 2025.  

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Senior_Software_Developer__BAS.pdf     
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro per personale presso gelaterie italiane in Austria e Germania, con la rete EURES: EURES, in 

collaborazione con Agenzia Selèct, ricerca personale per gelaterie italiane in Germania per la stagione 2025, circa 200 

posizioni di camerieri/e; banconieri/e; aiuto gelatieri per laboratorio. Tra i requisiti: età minima 18 anni, 

disponibilità al lavoro stagionale; preferibilmente, conoscenza base della lingua tedesca (A1) o inglese; esperienza nel 

settore. 

Selezioni: Milano 26/02/2025; Bologna 06/03/2025; Torino 12/03/2025; Roma 18/03/2025; Cassino 20/03/2025; 

Pordenone 25/03/2025; Messina 02/04/2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/Locandina_Recruiting_day.pdf    
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro in campi estivi in Italia, Spagna e Inghilterra, con la rete EURES (22/06/25-10/08/25): EURES 

Piemonte per conto della Società Holiday System che gestisce Centri vacanza in Italia e all’estero per bambini e ragazzi, 

seleziona giovani maggiorenni in possesso di diploma scuola media superiore, interessanti a lavorare nei campi 

vacanza (20 educatori/assistenti, 10 animatori, 20 istruttori sportivi/artistici, 5 teacher English, 5 addetti alla 

segreteria, 5 addetti alla vigilanza, 10 medici, 5 infermieri, 5 fisioterapisti).  Scadenza: 7 marzo 2025. 

Informazioni:  

https://holidaysystem.it/lavora-con-noi/  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Evento “Seize the Summer with EURES 2025”, online (20 marzo 2025) per lavoro nel settore del turismo 

con la rete EURES: EURES organizza un importante evento dedicato a chi è interessato a lavorare nel settore 

HORECA, dell'intrattenimento o in altre professioni legate al turismo. L’evento mette in contatto i richiedenti di 

lavoro di tutti i Paesi UE/SEE con i datori di lavoro che cercano personale motivato con competenze linguistiche e 

background diversi, disposto a lavorare durante la stagione estiva 2025. E’ necessaria la registrazione online.  

Informazioni:  

https://europeanjobdays.eu/en/seizethesummer2025  

 

Lavoro per dentisti in Svezia, con la rete EURES: EURES ricerca dentisti per l'inserimento in cliniche 

odontoiatriche in Svezia. Le candidature interessano sia dentisti neolaureati sia dentisti con esperienza pregressa, 

con conoscenza dell'inglese almeno di livello B2. Scadenza: 31 marzo 2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/page/svezia_la_rete_eures_cerca_dentisti_da_inserire_in_cliniche_odontoiatriche?conte

ntId=NWS27907    

mailto:europedirect@regione.marche.it
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(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro per animatori turistici in Spagna, Egitto, Grecia, Italia, Turchia, Tunisia, con la rete EURES: 
EURES Piemonte per conto di LIFE Agenzia di Animazione ricerca n. 20 animatore turistici (Animatori sportivi, Mini 

club, Fitness, Scenografi, Dj, Capi animatori, Ballerini, Performerper) con conoscenza di almeno una lingua straniera 

tra inglese B1, russo B1, tedesco B1, francese B1, per offerte di lavoro stagionale in Spagna, Egitto, Grecia, Italia, 

Turchia, Tunisia con. È possibile lavorare anche solo nei periodi centrali della stagione estiva 2025. Scadenza: entro 

aprile 2025. 

Informazioni:  

https://www.dropbox.com/scl/fi/v1xtxn8a169lt16gvrj8i/LIFE_SRL_ANIMAZIONE.pdf?rlkey=2l77fnb2dchb0t8v92x

orz70w&e=1&st=1ecy27rc&dl=0   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro per educatori/educatrici in Irlanda, con la rete EURES: EURES ricerca educatori/educatrici da 

inserire in asili nido e scuole materne ubicate in alcune località dell’Irlanda (Dublino, Cork, Galway, Wicklow, etc.), 
in possesso di diploma in Scienze della formazione; titolo di educatore/educatrice; conoscenza dell'inglese, almeno di 

livello B2. L’esperienza pregressa nel ruolo costituirà un titolo preferenziale. Scadenza: 30 giugno 2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/IRLANDAChildcareProfessionals.pdf   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro nel settore dell’edilizia in Italia, con la rete EURES: EURES, per azienda ligure specializzata nei più 

importanti settori dell'ingegneria civile (edilizia, infrastrutture, lavori marittimi, impianti idraulici e di produzione 

dell'energia elettrica) ricerca personale (Carpentieri/ferraioli, Manovali, Gruisti) preferibilmente con esperienza 

pregressa nel ruolo.  Scadenza: 30 settembre 2025. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/carpentieri.pdf  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/manovali.pdf  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/gruisti.pdf  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro in villaggi turistici in Europa e nel mondo, con la rete EURES: EURES Piemonte per conto di 

Obiettivo Tropici ricerca vari profili professionali (responsabili animazione; animatori, responsabili mini club; 

animatori e Responsabili Junior club, animatori sportivi; animatori Fitness; istruttori Pilates e Yoga; istruttori di 

Tennis; ballerini; coreografi; cantanti piano bar) per lavorare, durante la prossima stagione estiva, in strutture ricettive 

in Italia, Grecia, Spagna, Canarie, Egitto, Cuba, Santo Domingo, Maldive, Zanzibar, Tunisia. Tra i requisiti: maggiore 

età, assolvimento obbligo scolastico, conoscenza di almeno una lingua straniera (Inglese, Tedesco, Francese livello B2); 

disponibilità a trasferirsi nelle sedi di lavoro italiane o estere, precedenti esperienze nel settore costituiranno un titolo 

preferenziale.  

Informazioni:  

https://www.dropbox.com/scl/fi/n3rrk1o7m0on9hq02jqpf/OB_TROPICI_13_02.pdf?rlkey=ckn4qqmsykxnf5vbawz9p

g1gp&e=1&st=uv9v9nnf&dl=0    
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro nel settore della manutenzione degli aeromobili nel Nord Europa, con la rete EURES: Zephiro 

Aircraft Service srl, azienda specializzata nel settore della manutenzione degli aeromobili, in collaborazione con 

EURES, è alla ricerca di 20 unità con profilo di Ispettore, tecnico e manutentore di aerei di linea da impiegare in 

aeroporti del Nord Europa. Requisiti: obbligatoriamente la licenza di meccanico di manutenzione aeronautica (AMEL), 

rilasciata da enti normativi per l'aviazione come FAA (per gli Stati Uniti) o EASA (per l'Europa); competenza tecnica, 

solida conoscenza dei sistemi dell'aeromobile (ad esempio, avionica, idraulica, motori); capacità di identificare anche 

problemi minori che potrebbero avere un impatto sulla sicurezza dell'aeromobile + ottima conoscenza della lingua 

inglese (Letto: B2, Parlato: B2, Scritto: B2) e ottime conoscenze informatiche.  

Informazioni: https://lavoroperte.politicheattivecalabria.it/trovalavoro/vacancy/view/204967  

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
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(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro in Francia per medici specializzati in strutture sanitarie private con la rete EURES: società 

francese Sup’Garcia, esperta nella selezione di personale sanitario europeo altamente qualificato, in collaborazione con 

EURES, ricerca medici professionisti da inserire in strutture sanitarie private della Francia meridionale (oculista, 

radiologo, ginecologo, generalista, dermatologo, ortopedico, gastroenterologo). Sono previsti, se necessario, una 

formazione linguistica integrativa gratuita e l’accompagnamento all’iscrizione all’Ordine dei Medici francesi. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/FRANCIAMedicispecializzati.pdf  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro nel settore assistenza clienti in Grecia e Portogallo con la rete EURES: EURES, per azienda leader 

nel settore nell'outsourcing, supporto tecnico, recupero crediti e servizi di social media, ricerca consulenti di lingua 

italiana per il servizio di assistenza clienti, con conoscenza fluente della lingua italiana (livello C2) e ottime capacità 

comunicative; buona conoscenza della lingua inglese (livello B1-B2); buone competenze informatiche. 

Informazioni:  

Grecia: https://careers.workinternational.se/jobs/2367581-italian-customer-support-agent-athens-greece  

Portogallo: https://careers.workinternational.se/jobs/1905835-italian-customer-support-agent-lisbon-portugal  
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Lavoro per cuochi e pizzaioli in Germania con la rete EURES: EURES ricerca personale per ristorante 

italiano a Colonia, in Germania: 

-Cuoco/a (esperienza pregressa; possesso di idoneo titolo di studio (indirizzo Servizi per l'enogastronomia e l'ospitalità 

alberghiera) o, in alternativa, di adeguata esperienza professionale; conoscenza della lingua tedesca almeno di livello 

A1); 

-Pizzaiolo/a (esperienza pregressa nel ruolo e familiarità nell’utilizzo del forno a legna; possesso di idoneo titolo di 

studio (indirizzo Servizi per l'enogastronomia e l'ospitalità alberghiera) o, in alternativa, di adeguata esperienza 

professionale; conoscenza della lingua tedesca almeno di livello A1). 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/page/in_germania_ricerche_in_corso_per_cuochi_e_pizzaioli?contentId=NWS26926   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

Apprendistato per autisti professionisti in Germania con la rete EURES: EURES, per azienda fornitore di 

servizi di trasporto e logistica di magazzino, ricerca tirocinanti come conducenti professionisti da adibire alla guida 

di veicoli e veicoli articolati di classe CE con una lunghezza minima di 16 metri o veicoli di classe D con una lunghezza 

minima di 11,80 metri. La formazione per diventare autista professionista ha una durata di tre anni e si svolge sia presso 

la scuola professionale che presso l'azienda di formazione. Si richiede possesso della patente di guida B per 

auto/minibus, conoscenza della lingua tedesca (almeno di libello B1). La conoscenza della lingua inglese è titolo 

preferenziale. 

Informazioni:  

https://www.cliclavoro.gov.it/page/apprendistato_come_autista_professionista_in_germania?contentId=NWS27730   
(FONTE: CLIC LAVORO - EURES) 

 

OFFERTE DI LAVORO   
              

Opportunità di lavoro per assistenti di volo con Emirates Airlines: Emirates Airlines, compagnia aerea di 

bandiera degli Emirati Arabi con base a Dubai, organizza annualmente Recruiting Days anche in Italia (Trieste, 07 

febbraio 2025 presso DoubleTree by Hilton Trieste, Bari, 17 febbraio 2025 presso Mercure Villa Romanazzi Carducci) 

e ricerca Assistenti di Volo Emirates Airlines. Sono richiesti: visto di lavoro negli Emirati Arabi Uniti, altezza non 

inferiore a 160 cm e capacità di raggiungere un’altezza di 212 cm, età di almeno 21 anni, diploma di scuola superiore, 

almeno un anno di esperienza in ospitalità o servizio clienti, ottima conoscenza dell’inglese + la conoscenza di altre 

lingue è considerata un plus, idoneità fisica, assenza di tatuaggi in parti del corpo visibili indossando l’uniforme. 

Informazioni:  

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.cliclavoro.gov.it/entando-de-app/cmsresources/cms/documents/FRANCIAMedicispecializzati.pdf
https://careers.workinternational.se/jobs/2367581-italian-customer-support-agent-athens-greece
https://careers.workinternational.se/jobs/1905835-italian-customer-support-agent-lisbon-portugal
https://www.cliclavoro.gov.it/page/in_germania_ricerche_in_corso_per_cuochi_e_pizzaioli?contentId=NWS26926
https://www.cliclavoro.gov.it/page/apprendistato_come_autista_professionista_in_germania?contentId=NWS27730
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https://www.emiratesgroupcareers.com/cabin-crew/  
(FONTE: SCAMBIEUROPEI) 

 

Opportunità di lavoro con Lafarmacia - Recruiting Day, La Sapienza di Roma (18 febbraio 2025, ore 

10.00): Recruiting Day per i profili di farmacisti, collaboratori, tirocinanti farmacisti, organizzato da Lafarmacia, 

primo retail italiano di farmacie, con oltre 500 punti vendita in 14 regioni d'Italia, in collaborazione con Porta Futuro 

Lazio e il Career Service. L'incontro è rivolto a studenti, laureandi e laureati dei corsi di farmacia, chimica e 

tecnologia farmaceutiche. 

Informazioni: https://uniroma1.jobteaser.com/it/events/240020  

Per partecipare, occorre registrarsi. 
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro in Norvegia come Guida Turistica per l’estate 2025: Voss og Fjordane Guideservice, 

compagnia di guide turistiche leader in Norvegia specializzata in escursioni a terra, per gruppi di navi da crociera, nei 

fiordi e nelle montagne della Norvegia occidentale, ricerca persone appassionate per lavorare come guide turistiche. 

Sono richiesti: eccellenti capacità comunicative, con una conoscenza fluente dell’inglese e di almeno altre due lingue 

tra tedesco, italiano, spagnolo, francese, olandese, portoghese (livello B1–C2), preferibilmente essere una guida turistica 

certificata. Scadenza: 28 febbraio 2025. 

Informazioni:  

https://www.vossguideservice.no/  

https://www.vossguideservice.no/recruitment/  
(FONTE: SCAMBIEUROPEI) 

 

Opportunità di lavoro presso Atelier Emé: Atelier Emé, brand specializzato nella creazione di abiti da sposa e 

da cerimonia Made in Italy, ricerca di nuovo personale per ampliare il proprio team per boutique presenti in diverse 

città italiane e presso la sede centrale di Castiglione delle Stiviere (Mantova): sales assistant per le sedi di Bologna, 

Caserta, Firenze, Mantova, Milano, Roma, Siena, Trieste e Verona; store manager per i punti vendita di Bologna, 

Caserta, Mantova e Roma; sarte interne per le boutique di Ancona, Marcianise (CE), Firenze, Perugia e Verona, addetti 

al controllo qualità delle materie prime e IT specialist per supporto tecnico e gestione dei sistemi aziendali nella 

sede centrale. 

Informazioni: https://careers.oniverse.it/it-IT/home  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro presso Danone (sede di Milano): Danone, leader mondiale nel settore alimentare, sta 

cercando personale per assunzioni e stage presso la sede di Milano, in particolare 

-Addetto alle vendite (formazione economica ed esperienza nelle vendite; ottime capacità di negoziazione e gestione 

delle relazioni; passione per l’e-commerce e attitudine al problem solving; buona conoscenza della lingua inglese); 

-Responsabile supporto it e dati (laurea in Informatica, Ingegneria o discipline affini; 4-5 anni di esperienza nella 

gestione dei servizi IT; conoscenza dei moduli SAP SD/MM e competenze in project management; ottime capacità 

analitiche e comunicative); 

-Tirocinante assistant brand manager – Mellin food (Laurea magistrale in Economia, Marketing o Ingegneria 

Gestionale; Competenze analitiche, approccio strutturato e problem solving; Conoscenza di Excel e PowerPoint; Inglese 

fluente); 

-Tirocinante Marketing Commerciale (laurea magistrale in economia, marketing o ingegneria gestionale; esperienze 

internazionali o di stage sono considerate un plus; ottime doti relazionali, flessibilità e capacità analitiche; buona 

padronanza di Excel, PowerPoint e inglese fluente). 

Informazioni: https://careers.danone.com/en-global/home.html     
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro presso il gruppo Ferrero: gruppo Ferrero, nota azienda del settore alimentare, ha aperto 

numerose posizioni per l’assunzione di personale in Italia (Manutentore meccanico ed elettronico; Operai di 

stabilimento; Environment & Energy ISO System Specialist; General Procurement Buyer; HR Administration 

Specialist; IT Architect – digital assets & Kinder surprises; IT Architect Finance; Junior Product Manager Kinder 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://www.emiratesgroupcareers.com/cabin-crew/
https://uniroma1.jobteaser.com/it/events/240020
https://www.vossguideservice.no/
https://www.vossguideservice.no/recruitment/
https://careers.oniverse.it/it-IT/home
https://careers.danone.com/en-global/home.html
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Bueno; Laboratory R&D Specialist Waferati; Lean Specialist; Maintenance Technique Specialist; Process 

Technologist; Product food safety & quality design Account; Quality Specialist). 

Informazioni: https://jobs.ferrero.com/search/?q=&location=it&sortColumn=referencedate&sortDirection=desc    
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro con Grandi Navi Veloci - campagna di recruiting: GNV, Grandi Navi Veloci, la 

Compagnia di traghetti del Gruppo MSC, promuove, in collaborazione con Sviluppo Lavoro Italia e i Centri per 

l’Impiego, una nuova campagna di assunzioni per circa 500 risorse attraverso una serie di giornate di recruiting.  
12 incontri che partono dalla Sicilia (Palermo, Catania e Trapani), percorrendo poi tutto il territorio nazionale, in Puglia 

(Bari e Taranto), Calabria (Reggio Calabria e Pizzo Calabro), Campania (Napoli), Friuli-Venezia Giulia (Trieste), 

Emilia-Romagna (Ravenna) e Liguria (Genova) per presentare le opportunità di lavoro a bordo delle proprie navi.  

Informazioni:  

https://www.gnv.it/it/gnv/la-compagnia/comunicati-stampa/2025/01/24/10/46/parte-dalla-sicilia-la-campagna-di-

recruiting-2025-di-gnv-per-l-inserimento-di-500-nuove-risorse  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro con Geox: Geox, azienda italiana leader nel settore calzaturiero e abbigliamento, è alla 

ricerca di personale per assunzioni nei negozi e nella sede centrale di Montebelluna, Treviso (addetti vendita: Lazio, 

Toscana, Veneto, Friuli Venezia Giulia: - requisiti: esperienza nel retail, buona conoscenza dell'inglese e competenze 

informatiche; store manager: Lombardia, Campania, Sicilia, Trentino Alto Adige: - requisiti: esperienza manageriale 

nella gestione di team e nella formazione; Addetto Prototipia FTW; Junior Retail Merchandiser; Omnichannel Central 

Planning Intern; Pricing Specialist; Product RTW Specialist; Retail Sales Planning Specialist). 

Informazioni: https://www.geox.biz/it/unisciti-al-team-di-geox.html  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro nel settore della gioielleria con Stroili Oro: Stroili Oro, azienda italiana specializzata 

nella vendita di gioielli Made in Italy, ricerca di personale per i negozi e la sede centrale (addetti vendita, store 

manager, addetti magazzino; impiegato back office, junior hr payroll support, logistics project manager, ecc.). 

Informazioni:  

https://www.stroilioro.com/it_IT/lavora-con-

stroili/?srsltid=AfmBOooeybrsxYuiBY8ILdvFImW2wz5fP1i5d_VyFQW-bgNquDHuXWZZ  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro con il gruppo Prada: gruppo Prada, holding del lusso fondata nel 1913 a Milano, è alla 

ricerca di nuove risorse da inserire nel proprio organico (Addetto coloritura Prada donna; Addetto sviluppo prodotto 

leggero; Sarta / prototipista pesante; Accountant; Content Management System Product Owner; E-commerce Payments 

Specialist; Fabric Purchasing Specialist; IT Lead HR System; Onboarding Experience Specialist; Miu Miu Senior 

Client Advisor; Performance Media Specialist). 

Informazioni: https://jobs.pradagroup.com/content/OPPORTUNITA-DI-LAVORO/?locale=it_IT  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro in Italia con Ferrovie dello Stato: Ferrovie dello Stato ha aperto numerose posizioni 

nell'ambito della Direzione Lavori per ricoprire il ruolo di Assistenti Lavori Opere Tecnologiche e Assistente Lavori 

Opere Civili. Sono disponibili nuove opportunità nei profili: macchinista; progettista; project planner; construction 

manager; esperto gestione hr; specialista affari regolatori e antitrust; specialista gestione del personale e 

amministrazione; addetti gestione contratti energia. Richiesta la laurea o il diploma a seconda del profilo prescelto. 

Informazioni: https://fscareers.gruppofs.it/jobs.php?source=#1  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro con Saipem: Saipem, società che opera nel campo della prestazione di servizi per il settore 

dell'energia e delle infrastrutture, ricerca personale (Addetto amministrazione del personale; Utilities Process Engineer 

Expert; Corporate Mergers and Acquisitions Analyst; Junior Supply Chain Methods Coordinator; Well Control 

Equipment Engineer Junior; Asset Maintenance Engineer; Instrumentation & Automation Lead; Proposal Engineer; 

mailto:europedirect@regione.marche.it
mailto:europa@regione.marche.it
https://jobs.ferrero.com/search/?q=&location=it&sortColumn=referencedate&sortDirection=desc
https://www.gnv.it/it/gnv/la-compagnia/comunicati-stampa/2025/01/24/10/46/parte-dalla-sicilia-la-campagna-di-recruiting-2025-di-gnv-per-l-inserimento-di-500-nuove-risorse
https://www.gnv.it/it/gnv/la-compagnia/comunicati-stampa/2025/01/24/10/46/parte-dalla-sicilia-la-campagna-di-recruiting-2025-di-gnv-per-l-inserimento-di-500-nuove-risorse
https://www.geox.biz/it/unisciti-al-team-di-geox.html
https://www.stroilioro.com/it_IT/lavora-con-stroili/?srsltid=AfmBOooeybrsxYuiBY8ILdvFImW2wz5fP1i5d_VyFQW-bgNquDHuXWZZ
https://www.stroilioro.com/it_IT/lavora-con-stroili/?srsltid=AfmBOooeybrsxYuiBY8ILdvFImW2wz5fP1i5d_VyFQW-bgNquDHuXWZZ
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https://fscareers.gruppofs.it/jobs.php?source=#1
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HSEQ Auditor). 

Informazioni: https://app.ncoreplat.com/jobboard/855/saipem-s-p-a  
(FONTE: CLIC LAVORO) 

 

Opportunità di lavoro nel settore dei luxury brand con Gruppo Richemont: Gruppo Richemont, leader 

globale nel settore del lusso, offre nuove opportunità di lavoro in Italia: addetti alle vendite; supply chain planner; 

specialista in marketing strategico e digitale; consulente legale; responsabile delle operazioni finanziarie; tirocinante 

eventi (Cartier); analista SAP FI-CO – SEDE di MILANO; Venezia: addetti alle vendite (Buccellati); Firenze: addetti 

alle vendite e responsabili di boutique (Van Cleef & Arpels); Valenza: operatori di incisione e gemmologi (Cartier e 

Buccellati); Zola Predosa: specialisti del controllo qualità e tirocinanti (Buccellati). 

Informazioni: https://www.richemont.com/talent/view-our-jobs/  
(FONTE: CLIC LAVORO) 
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Ecco a voi la nostra rubrica  

L’EUROPA IN PILLOLE! 
 

 

Ogni volta vi daremo una piccola “pillola” sull’Unione Europea,  

su cos’è e cosa fa per i propri cittadini.  

 

Oggi continuiamo con…  
 

Campagna di comunicazione che racconta i  

risultati di NextGenerationEU 
 

 
 

Campagna di comunicazione della Commissione europea, sul piano europeo NextGenerationEU in Italia 

“Il futuro diventa realtà”, lanciata in diversi Paesi europei, e volta a sensibilizzare l’opinione pubblica e i 

cittadini sui vantaggi tangibili e benefici concreti offerti dai progetti finanziati dal Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (PNRR) attraverso il racconto delle storie di tre protagonisti Lucia, Imma e Federico, i cosiddetti 

“local heroes”.  

Con questa campagna, l’Unione europea ribadisce il proprio impegno a costruire un futuro più resiliente, 

innovativo e inclusivo, sottolineando l’importanza del lavoro comune per affrontare le sfide attuali e future. 
 

https://italy.representation.ec.europa.eu/system/files/2025-01/Federico_Intervista_Campagna-NGEU_CE-2024_0.pdf 

https://italy.representation.ec.europa.eu/system/files/2025-01/Imma_Intervista_Campagna-NGEU_CE-2024_0.pdf 

https://italy.representation.ec.europa.eu/system/files/2025-01/Lucia_Intervista_Campagna-NGEU_CE-2024_0.pdf 
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